Bei der

Stadt Geilenkirchen (ca. 30.000 Einwohner)

ist zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Gartnerin/Gartner (w/m/d)
ZU besetzen.

Ihre Vorteile bei der Stadt Geilenkirchen:

e Sje haben einen konjunkturunabhangigen und krisensicheren Arbeitsplatz mit einem viel-
seitigen Aufgabengebiet

e Sie erhalten eine betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung, Jahressonderzah-
lung, Schichtzulage und Zeitzuschlage
Sie kdnnen an Angeboten des Gesundheitsmanagements (z. B. Massagen) teilnehmen
Sie haben 30 Tage Jahresurlaub und arbeitsfreie Tage an Heiligabend, Silvester und Ro-
senmontag
Sie kdnnen die Vorteile des Dienstfahrrad-Leasings nutzen
Sie profitieren von Tariferhohungen des TV6D

Zu lhren Aufgabenschwerpunkten gehdéren:

o Pflege, Geholz-/Baumschnitt und Reinigungsarbeiten in den 6ffentlichen Griinanlagen
e  Flhren einer StraRenkehrmaschine im Vertretungsfall

e  Fihren von Erdbaumaschinen, z. B. Radlader und Bagger, im Vertretungsfall

e FUhren von Traktoren

e Unterstitzung bei Veranstaltungen im Rahmen der Vor- und Nachbereitung

e Unterstltzung bei allen Arbeiten des Stadtbetriebes

e Teilnahme an der Rufbereitschaft

e Teilnahme am Winterdienst

e Bereitschaft zur Dienstleistung aufRerhalb der Regelarbeitszeit

Ihr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Gartner/in (m/w/d), Landwirt/in

(m/w/d)
Aktueller Sachkundenachweis Pflanzenschutz ist von Vorteil
Fihrerschein Klasse B oder BE vorausgesetzt, wiinschenswert Flhrerschein Klasse T oder
C oder die Bereitschaft, diesen bei Kosteniibernahme durch die Stadt Geilenkirchen kurz-
fristig zu erwerben

e Motorsdageschein AS 1 und Baggerschein sind wiinschenswert, oder die Bereitschaft zur
Erlangung der erforderlichen Qualifikationen

e Teamfahigkeit, selbstandiges Arbeiten und korperliche Belastbarkeit

e Einverstandnis zur Rufbereitschaft und Dienstleistung aulRerhalb der Regelarbeitszeit

Die wochentliche Arbeitszeit betragt bei Vollzeit 39,0 Stunden. Die Besetzung der Stelle in
Teilzeit ist grundséatzlich moglich; angestrebt wird insgesamt eine moglichst vollstandige Stel-
lenbesetzung. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 6 TV6D.

Die Bestimmungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) und des Landesgleich-
stellungsgesetzes (LGG NRW) finden Beachtung. Bewerbungen von Schwerbehinderten und
ihnen gleichgestellten Personen sind willkommen. Im Auswahlverfahren werden die hierzu
geltenden Bestimmungen (u. a. SGB IX) beriicksichtigt.

Die Stadt Geilenkirchen fordert aktiv die Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie die
Vielfalt aller Menschen in der Verwaltung. Wir begriiRen Bewerbungen aus allen Altersgrup-
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pen unabhangig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion,
Nationalitat, Weltanschauung und sexueller Orientierung und Identitat.

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (insbesondere
Anschreiben, Lebenslauf, lickenloser Tatigkeitsnachweis, Zeugnisse der Schul- und Berufsab-
schlisse, Arbeitszeugnisse, Angabe Uber das Vorliegen eines Fihrerscheins) sowie E-Mail-
Adresse (sofern vorhanden, bitte angeben) , online auf www.geilenkirchen.de/karriere bis
zum 29.10.2025.

Die Bewerbung richten Sie an die
Blrgermeisterin der Stadt Geilenkirchen
Hauptamt

Markt 9

52511 Geilenkirchen

Nutzen Sie unser Online-Bewerbungsportal! Die einzelnen Dokumente
sollen eine DateigrofRe von 1 MB moglichst nicht Uberschreiten. In
Ausnahmefallen kénnen Sie |hre Bewerbung per E-Mail an bewer-
bung@geilenkirchen.de senden oder postalisch einreichen.

Bitte beachten Sie, dass Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewer-
bung stehen, nicht erstattet werden.

Bei Rickfragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Herr Griinewald (Tel. 02451/629-121;
E-Mail: bewerbung@geilenkirchen.de) gerne als Ansprechpartner zur Verfligung. Fachliche
Fragen beantwortet Frau Aretz-Mdiller (Tel. 02451/629-201; E-Mail:  bewer-
bung@geilenkirchen.de). Weitere Informationen tber die Stadt Geilenkirchen finden Sie im
Internet unter: www.geilenkirchen.de.



http://www.geilenkirchen.de/karriere
mailto:bewerbung@geilenkirchen.de
mailto:bewerbung@geilenkirchen.de
http://www.geilenkirchen.de/

